ESTADO DO RIO DE JANEIRO
» PREFEITURA MUNICIPAL DE MENDES

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

SECRETARIO: MARIA PAULA DA SILVA VALE

Enderego: Rua Alberto Térres, s/n, Centro - CEP 26.700-000 (CIEP 288 Professor
Ruy Gongalves Ramos).

CEP: 26700-000

Telefone: (24) 2465-2301

E-mail: smecmendes@yahoo.com

Horario de atendimento ao pUblico: Segunda a Sexta-feira - 8h as 16h

OBJETIVO

e | - planejamento, organizagdo, articulagdo, coordenagdo, integragdo,
execugdo e a avaliagdo das politicas publicas voltadas & Educagéio
Bdsica em sua competéncia municipal integrando-se as politicas
obrigatérias da Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (Lei
Federal 9.394/96), do Plano Municipal de Educagéio aos planos
educacionais da Unido e do Estado;

e |l - Desenvolver e enriquecer as a¢des relativas & universaliza¢do da
educacdo em todos os niveis e habilitagdes nos segmentos da Educagdo
Infantil (creche e pré-escola); Ensino Fundamental (1° ao 5° ano),
compartilhado com a rede estadual (60 ao 90 ano de escolaridade),
modalidades de ensino como a Educagdo de Jovens e Adultos (EJA) e a
Educagdo Inclusiva, conforme classificagdo da na Lei de Diretrizes e Bases
da Educagéio Nacional (LDBEN/1996);

e Il - gerir as unidades de educagéo infantil de ensino fundamental em
consondncia ao sistema municipal de ensino (lei municipal n® 1.870 de 07
de dezembro de 20I7) em conjunto com os gestores escolares e conselhos
escolares, que sdo obrigatérios em todas as escolas da rede municipal
objetivando a gestdo democrdtica da educagdo piblica municipal;

e |V - redlizar obrigatoriamente o censo escolar das escolas da educacéio
bésica rede municipal de ensino e envid-lo no prazo ao INEP de acordo
com o estabelecido no decreto federal no 6.425, de 4 de abril de 2008;

e V- promover a chamada anual para matricula e divulgar as vagas
através via decreto municipal com andlise e aprovacdo prévia do
Conselho Municipal de Educagdio;

e VI - garantir igualdade de condi¢ées para o acesso e permanéncia do
aluno na escola (através da busca ativa, auxilio do conselho tutelar caso
seja imprescindivel e outras agdes necessdrias para permanéncia do aluno
no ambiente educacional na idade obrigatéria);

e VIl - garantir obrigatoriamente a educagdo a partir dos 04 anos de
idade (Lei federal N° 12.796, de 04 de abril 2013) educagdo infantil e
ensino fundamental;

e VIl - organizar e manter o sistema de informacdo sobre a situagdo do
ensino no Municipio e andlise e avaliagdo de indicadores de seus
resultados, como taxas de evasdo, distor¢do idade-série, repeticdo,
analfabetismo e outras, relacionados & qualidade do ensino e da escola e
ao rendimento dos docentes e estudantes;

e [X - atender o educando através de programas complementares de apoio
como os de alimentacdo (PNAE) e transporte escolar (PNATE) como
suplementar com recursos préprios objetivo contribuir para o crescimento e
o desenvolvimento biopsicossocial, a aprendizagem, o rendimento escolar
e a formagéo de praticas alimentar sauddveis dos alunos, por meio de
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ac¢des de educacdo alimentar e nutricional e da oferta de refeicdes que
cubram as suas necessidades nutricionais durante o periodo letivo;

X - incentivar e promover a participagdo da comunidade escolar, pais e
demais segmentos, no que se refere as questdes educacionais,
pedagégicas e a gestdo de recursos destinados a ensino municipal
através dos conselhos escolares (lei municipal no 1.322 de 2008);

Xl - oferecer a educagdo infantil em escolas da rede municipal de ensino
que tenha estrutura fisica apropriada para a faixa etdria como também
ofertar obrigatoriamente vagas em creches;

Xll - promover a educagdo de jovens, adultos (EJA) referentes ao primeiro
segmento de ensino, principalmente para aqueles que néo tiveram acesso
na idade préprig;

XIV - assegurar a orientagdo técnico-pedagdgica junto aos
estabelecimentos da rede municipal de ensino de educagéo infantil, ensino
fundamental, educacgdo de jovens e adultos e educagéio inclusiva: criar
condi¢des para o desenvolvimento, aperfeicoamento e a atualizagdo dos
profissionais de educagdo conforme determina o Conselho Nacional de
Educagdo, as Diretrizes Nacionais para a Educagdo, a Base Nacional
Comum Curricular (BNCC); e do pessoal administrativo em consonéncia
com a Secretaria Municipal de Administragcdo e Modernizagdo da Gestdo;
XV - promover o intercmbio com outras entidades, propondo convénios,
parcerias e programas de atuacdo conjunta de interesse educacional;

XVI - prestar apoio técnico e administrativo aos conselhos municipais da
drea da Educagdio (CACS-FUNDEB; Conselho de Alimentagdo Escolar
(CAE) e Conselho Municipal de Educagdo);

XVII - gerir e prestar constas bimestrais do Fundo de Manutengéo e
Desenvolvimento da Educacéio Bdsica e de Valoriza¢do dos Profissionais
da Educagéio - FUNDEB em consonéincia com Emenda Constitucional no
108 e Lei Federal n° 14.113 de 25 de dezembro de 2020 e legislagdes
complementares;

XVIII - gerir o Fundo de Municipal de Educagéo criado pela Lei Municipal
n° 2.L7L/21, érgdo financeiro, destinado & captagdio e & aplicagéio de
recursos, o qual tem como objetivo criar condi¢des financeiras e gerenciais
dos recursos destinados & implementagdo e ao desenvolvimento das agées
de Educagdio, executadas ou coordenadas pela Secretaria Municipal de
Educacéo;

XIX - Calcular e preencher obrigatoriamente os dados do or¢amento
administrativo e financeiro da educagdo no Sistema de Informagdes sobre
Orgamentos Publicos em Educagdo (SIOPE), realizando a insergdo e
atualiza¢do dos dados garantindo a fidedignidade dos dados
declarados em relag@o aos demonstrativos contdbeis, transmitindo
bimestralmente ao Fundo Nacionais de Desenvolvimento Educacional
(FNDE);

XX - Responsabilizar pelo cadastro da Prefeitura/Secretaria Municipal de
Educagdo no Programa Dinheiro Direto na Escola (PDDE e agdes
agregadas) realizando anualmente a atualizagéo cadastral enquanto
entidade executora, para que as escolas possam compor as unidades
executoras, com CNPJ préprios que passam ter direito aos recursos anuais
de acordo com a resolugéio federal n® 10 de 18 de abril de 2013 e
resolucdio federal n° 6, de 27 de junho de 2022. Como também se
responsabilizar pela conferéncia da prestacdo de contas anual de cada
unidade executora e encaminhar ao FNDE;

XXI - Execugdo e acompanhamento no SIMEC (Sistema Integrado de
Monitoramento Execugdo e Controle) da elaboragéio do diagnéstico do
PAR (Plano de Acdes Articuladas) com o atendimento das metas do + PME
(Plano Municipal de Educacgdo), através de planejamento, diagnostico e
cadastramento no sistema das necessidades educacionais de acordo com
a Resolugdo nimero no 4 de maio de 2020 - Passou a vigorar a partir
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de janeiro de 2021, estabelecendo critérios para o apoio técnico e
financeiro aos municipios;

e XXl - planejar, coordenar, supervisionar e controlar as atividades
especificas de zeladoria, transportes, vigilancia patrimonial e servicos
administrativos, bem como zelar pela guarda dos bens méveis,
equipamentos, instalagdes e arquivo de documentagdo pertinentes &
Secretaria Municipal de Educacdo;

e XXIll - Ofertar, incentivar e valorizar os Professores através do plano de
cargos e carreiras (lei 943 de 2003) como da formacdo continuada
objetivando a melhoria continua da qualidade da educag¢do municipal
ofertadas aos alunos da rede municipal;

e XXIV - Promover junto ao Conselho Municipal de Educac¢do o Férum
Municipal de Educagdo e audiéncias publicas de monitoramento do plano
municipal de educacdo;

e XXV - Avaliar, monitorar e reavaliar normatizagdo dos processos
consultivos para a indicagdo de diretores e diretores adjuntos das
instituicdes de ensino da rede municipal de educagéio (Lei Municipal n°
2.20I de 202l), objetivando a gestdo escolar democrdtica, transparente,
laica e inclusiva;

e XXVI - Participar dos processos de adesdo dos programas do governo
federal que objetivam enriquecer a qualidade da educagdo publica
municipal;

o XXVII - Estabelecer plano de agdo or¢camentdrio anual que contemple: a
criagdo de mecanismos de controle e avaliagdo do sistema de ensino,
formagdo continuada, adequacgdo do espaco fisico, aquisicdio de materiais
e equipamentos, entre outros;

o XXVIIl - desempenhar outras atividades afins.

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA PASTA

e Gabinete do Secretdrio:
o Ndcleo de Compras e Almoxarifado;
o Ndcleo de Recursos Humanos;
o Ndcleo de Logistica e Manutengdo Escolar;
o Nucleo de Patriménio
e Geréncia Pedagdgica:
o Ndcleo de Educagdo Bdasica e Integral;
o Nucleo de Supervisdo Escolar;
e Geréncia do Fundo Municipal de Educagéio:
o Departamento de Tesouraria;
o Departamento Financeiro e Contdbil; IV - Unidades Educacionais:
= Escolas Municipais;
= Creches;
= CEMAPE - Centro Municipal de Apoio Pedagdgico
Especializado.
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